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RISKER FORENADE MED BANKENS ERSATTNINGSPOLICY
OCH ERSATTNINGSSYSTEM

Forhallandet mellan bankens vision och affarsidé samt aktuell
ersattningspolicy och ersattningssystem

Banken ska verka for att vara en attraktiv och langsiktigt I6nsam bank och bankens
ersattningspolicy ska verka mot samma mal. De ersattningar som banken tillhandahaller
bankens anstallda ska vara noga avvagda i forhallande till bankens ekonomiska situation och
samtidigt verka for att uppréatthalla en kompentent yrkeskar.

Banken tillampar idag fast ersattning till bankens anstéllda i form av manadslon. Utéver fast
ersattning, tillhandahaller banken for verksamhetsaret 2011 majligheten till en resultatandel
om max 55 000 kr for arsanstélld. Den rérliga ersattningens storlek beror pa hur val banken
uppfyller de mal som styrelsen faststaller varje ar och beroende av hur bra banken presterar
som helhet. Undantagen fran denna majlighet ar VD som inte kan erhalla sadan resultatandel.

Med en balansomslutning om ca 5 Miljarder kr, bedémer banken att den inte &r ett
“betydande foretag” eftersom det kravs minst 500 miljarder i balansomslutning. Darfor
kommer regler rérande betydande foretag inte att tillampas av banken.

Bankens organisation

Bankens VD har det dvergripande operativa ansvaret for bankens verksamhet och &r salunda
den som vasentligen kan paverka bankens riskniva. VD ska skéta den lIopande forvaltningen
av banken enligt av styrelsen faststélld VD instruktion och &r ansvarig infor styrelsen. Vid
VD:s franvaro 6vertar vvD detta ansvar.

Kreditgivning

Bankens kreditgivning bygger pa dualitet. Banken har ett flertal beslutsinstanser. For att
kunna bevilja storre krediter som far betydelse for banken kravs delaktighet och godkannande
av antingen VD, vVD, eller kreditchef. Dessa personer far darmed anses ha ett betydande
inflytande 6ver bankens kreditrisker.
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Inlaning

Bankens inlaning bygger i huvudsak pa produkter som Swedbank AB tar fram och
tillhandahaller banken. Det finns ingen risk kopplat till bankens erséttningssystem som ror
bankens inlaning.

Placeringar

I huvudsak sker placeringar av kunders medel pa kundens eget initiativ eller genom
radgivning i bankens systemstdd radgivningsstod. De placeringsrad som systemstodet
tillhandahaller har utarbetats av experter i Swedbank AB och raden som systemstddet
genererar ska alla bankens radgivare félja sdvida de inte innehar Swedsec licens, inom

ramen for Private Banking. Det finns en viss risk for att en Swedsec licensierad radgivare ger
en felaktig rddgivning. Aven om banken inte tidigare har drabbats av storre ersattningskrav
pga felaktig radgivning har de skadestand som drabbat andra banker historiskt sett visat sig
bli mycket stora. Darfor far bankens Swedsec licensierade radgivare anses ha ett véasentligt
inflytande 6ver bankens risk.

Kontanthantering
Banken tillhandahaller kunder kontanter. Risker kopplade till bankens kontanthantering far

anses ligga i risken for bedréagerier, rdn mm och torde inte avila nagon direkt yrkesgrupp utan
banken som helhet.

Placering av bankens medel

Ansvarig for placeringar av bankens egna medel skots av bankens Finanskommitté enligt
styrelsens finanspolicy och Instruktion for finansforvaltningen samt enligt vissa belopps-
begransningar.
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